
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Scordio Marcello

Data di nascita 30/01/1958

Qualifica Dirigente Medico

Amministrazione AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

Incarico attuale Dirigente - S.U.E.M. 118

Numero telefonico
dell’ufficio 0962924333

Fax dell’ufficio 0962926201

E-mail istituzionale

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- Sostituzioni di medici di medicina generale con numero di

assistiti superiore a 100. - Medici di Medicina Generale
convenzionati col SSN.

- Assistente medico presso la casa di cura Villa Giose di
Crotone. - Casa di Cura convenzionata col SSN.

- Medico volontario presso il Pronto Soccorso dell' Ospedale
Civile " S. Giovanni di Dio" di Crotone. - AZIENDA
SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

- Medico reperibile nel servizio di Guardia Medica. -
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

- Frequenza nei reparti di Geriatria, Pediatria e Chirurgia
Generale dell' Ospedale Civile di Crotone, in qualità di
vincitore della borsa di studio inerente alla formazione
specifica in medicina generale (D.L. 10/10/88). - AZIENDA
SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

- Attività lavorativa a tempo determinato ed indeterminato
nella Guardia Medica a 24 ore settimanali. - AZIENDA
SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

- Incarico a tempo indeterminato a 38 ore settimanali nell'
Emergenza Sanitaria. - AZIENDA SANITARIA
PROVINCIALE DI CROTONE

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

CURRICULUM VITAE
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Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Nozioni base di informatica finalizzate ad un discreto
utilizzo del computer. Capacità nella diagnostica ecografica
limitatamente alla patologia internistica e traumatologica.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Sin dall' inizio dell'attività professionale, partecipazione a
numerosi convegni e seminari riguardanti le varie
problematiche della salute; successivamente il percorso
formativo è stato indirizzato a corsi teorico-pratici più
attinenti al profilo professionale e all'attivittà lavorativa
specifica, vale a dire l' Emergenza territoriale. In particolare,
sono stati oggetto di interesse e approfondimento
argomenti riguardanti la rianimazione cardio-polmonare, le
maxiemergenze, le emergenze-urgenze traumatiche e non,
sia nell'adulto che nel bambino, nel percorso assistenziale
dal territorio all'ospedale.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CROTONE

dirigente: Scordio Marcello

incarico ricoperto: Dirigente - S.U.E.M. 118

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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